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Estatuts de I’Associacié Hac Te

Capitol I. La denominacio, les finalitats i el domicili
Article 1. Denominacio i regim juridic

Amb la denominacié «<ASSOCIACIO HAC TE» (en endavant, “I'Associacié”) es constitueix una associacié
de durada indefinida, que regula les seves activitats d’acord amb el que estableix la Llei 4/2008, de 24
d’abril, del Llibre Tercer del Codi Civil de Catalunya, relatiu a les persones juridiques, aixi com a la Llei
Organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del dret d’associacio, i els seus estatuts.

Article 2. Finalitat i activitats

2.1. La finalitat de I’Associacio és la creacié i gestio de les activitats d’exploracié i desenvolupament
de les interseccions entre art, disseny, ciéncia i tecnologia mitjangant I'impuls de programes, dispositius,
processos, métodes i estructures en connexié local, estatal i internacional.

2.2. Per alarealitzacié d’'aquesta finalitat, I'’Associacié podra realitzar les activitats seglients:

(a) Limpuls, coordinacio i dinamitzacié d’activitats i programes de formacioé, tant propis
com en col-laboracié amb d’altres persones o entitats.

(b) EIl desenvolupament, coordinacio, promocio i gestié d’activitats de recerca,
transferéncia i innovacioé, amb personal propi o adscrit d’altres institucions i
professionals externs, aixi com la col-laboracié en projectes conjunts.

(c) La realitzaci6 d’activitats de suport, promocié i col-laboracié destinades a creadors,
professionals, empreses, professionals i institucions publiques i privades.

(d) La convocatoria i concessio d’ajuts i beques.

(e) La prestaci6 de serveis a associats o0 a tercers que s’inscriguin dins de la finalitat de
I’Associacio.

(f) La difusio del coneixement i de les activitats realitzades tant per la propia Associacio
com pels creadors, professionals i entitats de 'ambit de I'art, el disseny, la ciéncia i la
tecnologia a Catalunya.

(g) La gestid i explotacio dels resultats derivats de les activitats de recerca, transferéncia i
innovacio desenvolupades, amb l'objecte de que la ciutadania pugui tenir accés i
generar nous projectes empresarials.
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(h) La gestid i preservacio de la documentacio i les obres generades en el marc de les

(i)

)

(k)

activitats de I’Associacio.

La realitzacié de funcions de representacio i promocié dels professionals i entitats de
I'ambit de I'art, el disseny, la ciéncia i la tecnologia a Catalunya, incloent la
participacié en forums i entitats i I'establiment d’aliances i acords de col-laboracio i
cooperacioé que siguin adients per a la defensa i promocio d’aquest sector i la
proposta de millores davant les Administracions Publiques i la societat en general.

La gestio dels espais propis o cedits per associats, col-laboradors o terceres entitats
per al desenvolupament de la seva finalitat, per a la seva utilitzacié pel personal propi i
adscrit, aixi com per a la col-laboracié amb associats, col-laboradors i tercers.

Qualsevol altra activitat que permeti a I'’Associacié el millor compliment de la seva
finalitat.

2.3. Queda expressament exclos qualsevol anim de lucre en la finalitat i activitats anteriorment

exposades.

Article 3.

Domicili i ambit geografic

3.1. El domicili de I'’Associaci6 s’estableix a I’Avinguda del Tibidabo 39, de Barcelona (08035).

3.2. L'Associacié desenvolupara les seves funcions majoritariament a Catalunya, sense perjudici de
que pugui actuar a nivell europeu i internacional.
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Capitol Il. Drets i obligacions dels Membres de
I’Associacio

Article 4. Associats: requisits per al seu reconeixement

4.1. Poden formar part de I'’Associacio les persones juridiques que compleixin amb els requisits
descrits a continuaci6 i que, de manera voluntaria, tinguin interés en potenciar el desenvolupament de
les finalitats de I'’Associacio i aixi ho manifestin expressament.

4.2. Podran formar part de I’Associacio les persones juridiques que compleixin els requisits establerts
a continuacio:

(a) Que siguin entitats publiques, universitats, centres de recerca, empreses, entitats de
representacié empresarial o professional o entitats sense anim de lucre que
desenvolupin activitats en 'ambit de I'art, el disseny, la ciéncia i la tecnologia, o
col-laborin o promoguin actuacions de suport a projectes en aquest ambit.

(b) Que la sol'licitud de ingrés hagi estat acordada per I'drgan competent de la persona
juridica.

(c) Que les normes per les quals es reguli la persona juridica en qliestio no excloguin la
possibilitat de formar part d’'una associacio.

4.3. Per a integrar-se a ’Associacid s’haura de presentar una sol-licitud per escrit a la Junta Directiva,
la qual prendra una decisié sobre la peticié a la primera reunié que tingui lloc i la comunicara a
I'Assemblea General més immediata per a la seva ratificacio.

Article 5. Classes d’associats

5.1. Dins de I'Associacié existiran les seglients classes d’associats:

(a) Fundadors: les entitats associades que participin com a fundadors en I'acte de
constitucié de I'’Associacio, aixi com aquelles que siguin acceptades com a associats
durant els primers nou mesos d’existéncia de I'’Associacio.

(b) Associats publics: les entitats associades que tinguin la condicié d’entitats del sector
public i no tinguin la condicié de fundadors.
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(c)

(d)

Article 6.

Associats empresarials i professionals: les entitats associades que siguin empreses
privades o entitats de representacié del mén empresarial i professional i no tinguin la
condicié de fundadors.

Associats institucionals: les entitats associades que siguin entitats privades sense
anim de lucre i no tinguin la condicié de fundadors.

Drets dels associats

6.1. Son drets dels membres de I'Associacio:

(@)
(b)

(c)
(d)

(e)

(h)
(i)
)

Assistir amb veu i vot a les reunions de ’Assemblea General.

Elegir o ser eleqits per als llocs de representacié o per a exercir carrecs directius,
d’acord amb el régim previst als presents Estatuts.

Exercir la representacié que se'ls confereixi en cada cas.

Intervenir en el govern, la gestio, els serveis i les activitats de I'Associacid, d'acord
amb les normes legals i estatutaries.

Exposar a I'Assemblea General i a la Junta Directiva tot el que considerin que pugui
contribuir i fer més eficag la realitzacio dels fins de I'Associacié.

Sollicitar i obtenir explicacions sobre I'administracio i la gestié de la Junta Directiva o
dels apoderats de I'Associacio.

Esser escoltats préviament a I'adopcié de mesures disciplinaries.

Rebre informacio sobre les activitats de I'Associacio.

Fer us dels serveis comuns que I'Associacié estableixi o posi a la seva disposicio.
Formar part de les comissions o grups de treball de I'Associacid.

Posseir un exemplar dels Estatuts.

Consultar els llibres de I'Associacio.
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Article 7. Deures dels associats

7.1. Son deures dels membres de I'Associacio:

(a) Comprometre amb les finalitats de I'Associacié i participar activament en el seu
assoliment.

(b) Contribuir al sosteniment de I'Associacié amb el pagament de quotes, derrames i
altres aportacions economiques fixades pels estatuts o aprovades per I'Associacio.

(c) Abstenir-se de participar en les votacions de ’Assemblea General o de qualsevol
altre organ de que formi part quan es trobi una situacié de conflicte d’interés d’acord
amb l'article 312-9 del Codi Civil de Catalunya.

(d) Acatar i complir els acords validament adoptats pels 6érgans de govern de I'Associacio.

(e) Complir la resta d'obligacions que resultin de les disposicions estatutaries.

Article 8. Baixa dels associats

8.1. Sobn causes per ser donat de baixa com a associat:

(a) La pérdua de la personalitat juridica.
(b) La sol-licitud de I'associat, comunicada per escrit a la Junta Directiva.

(c) No satisfer les quotes fixades, prévia notificacié per escrit per part del President o de
la Direccié General sense que aquest associat hagi esmenat aquest incompliment en
el termini de 30 dies.

(d) La sancio per infraccio del regim disciplinari, segons I'establert a I'Article 36.

Article 9. Procediment d’acceptacio de nous associats

9.1. La Junta Directiva és I'drgan competent per a I'acceptacié d'un nou associat o col-laborador i per
determinar la classe a la qual correspon aquest associat o col-laborador nou, d'acord amb les condicions
establertes en els articles anteriors, i 'Assemblea General ratificara aquesta acceptacio. Aquestes
determinacions es basen en el compliment de les condicions i els requisits per a ser un nou associat o
col-laborador.

9.2. La Junta Directiva també decideix sobre la modificacié de la classe dels associats i
col-laboradors, aixi com la seva eventual baixa, sense perjudici, en el cas d’infraccié del régim disciplinari
per part dels associats, de la seva eventual ratificacié per 'Assemblea General segons el previst a
I'Article 36.
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9.3. L'acceptacio d’'un nou associat podra realitzar-se en el marc de la subscripcié d’'un acord o
conveni de col-laboracid, en el que s’estableixin els compromisos i aportacions de I'entitat associada. El
conveni haura d’incloure en tot cas les obligacions minimes que corresponguin a I'associat en funcié de
la seva classe, sense perjudici d’aquells altres compromisos que s’acordin de forma individual, i haura de
ser ratificat per la Junta Directiva.

Article 10. Col-laboradors

10.1.  L'Associacio pot reconéixer com a col-laboradors empreses, administracions i entitats del sector
public, entitats de representacié del sector, institucions sense anim de lucre i professionals que realitzin,
promoguin o donin suport al desenvolupament d’activitats en 'ambit de I'art, el disseny, la ciéncia i la
tecnologia.

10.2. El reconeixement com a col-laboradors requereix la subscripcié d’'un conveni especific en el que

s’estableixin les aportacions econdmiques que, en el seu cas, s’acordin, els mecanismes de col-laboracid
entre ambdues parts, i el termini pel qual es reconeix aquesta condicié. Aquest conveni ha de ser ratificat
per part de la Junta Directiva, que atorgara en aquest cas el reconeixement de col-laborador.

10.3. Els col-laboradors formaran part de la Comissié de Col-laboradors, en cas de ser creada
segons el previst a I'Article 29, i a participar activament en les activitats de I'Associacio en les
condicions establertes pels organs de I’Associacio. Aixi mateix, els col-laboradors també poden formar
part de comissions i grups de treball que, de conformitat amb I'Article 31, pugui crear I'Associacio. Els
col-laboradors no tenen la condicid d’associats i els seus drets estan limitats al que disposen els
presents Estatuts.

10.4. L'Associaci6 pot fer difusié publica del reconeixement dels col-laboradors, per mitja dels seus
canals de comunicacio.

10.5. Les aportacions i compromisos entre I’Associacio i el col-laborador han de preveure’s de forma
expressa en els acords o convenis que se subscriguin a aquest efecte.

10.6. El col-laborador podra ser donat de baixa pels seglents motius:

(a) La pérdua de la personalitat juridica.

(b) La seva acceptacié com a associat.

(c) Peracord de la Junta Directiva, motivada per I'incompliment de les seves obligacions
davant de I’'Associaci6 o per la realitzacié d’actuacions contraries als interessos de
I’Associacio o dels seus associats.
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Capitol lll. 'Assemblea General

Article 11. Participacio dels associats a 'Assemblea General

11.1.  L'Assemblea General és I'drgan sobira de I'Associacio; els associats en formen part per dret
propi i irrenunciable.

11.2.  Els membres de I'Associacid, reunits en Assemblea General legalment constituida, decideixen
per majoria simple els assumptes que sén competéncia de I'Assemblea, sense perjudici de les majories
especifiques previstes en I'Article 16.4.

11.3.  Tots els membres queden subjectes als acords de I'Assemblea General, incloent-hi els no

assistents a les reunions, els que discrepen amb els seus acords i els presents que s'hagin abstingut de
votar.

Article 12. Funcions de ’'Assemblea General

12.1. L'Assemblea General té les seglents facultats:

(a) Aprovar, si escau, la gestié de la Junta Directiva, el pressupost i els comptes anuals
de I’Associacio.

(b) Elegir i separar els membres de la Junta Directiva, de conformitat amb I'Article 18, i
controlar la seva activitat.

(c) Modificar els Estatuts.

(d) Acordar la forma i I'import de les contribucions al finangament de I'associacio o al
pagament de les seves despeses, incloent les aportacions en el patrimoni de
I'associacio.

(e) Acordar la transformacid, la fusio, I'escissio o la dissolucié de I'Associaci6.

(f) Acordar la incorporacio i la baixa de I'Associaci6 en altres federacions o
confederacions.

(g) Sollicitar la declaracié d'utilitat publica.

(h) Aprovar el reglament de régim intern i les seves modificacions.

10
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(i) Conéixer les sol'licituds presentades per ser soci, i també les altes i les baixes
d'associats i associades per una raé diferent de la separacié definitiva.

() Ratificar, si escau i de conformitat amb el que disposen aquests Estatuts, les
decisions adoptades per la Junta Directiva.

(k) Ratificar, si escau, qualsevol baixa disciplinaria i la resta de sancions imposades per
la Junta Directiva per incompliments greus, segons el previst a I'article 36.4.

Article 13. Convocatoria de les reunions

13.1. L'Assemblea General es reuneix en sessié ordinaria com a minim un cop a l'any, dins dels sis
(6) mesos seglents a la data de tancament de I'exercici economic.

13.2. La Junta Directiva pot convocar I'Assemblea General amb caracter extraordinari sempre que ho
consideri convenient, aixi com quan ho sol-liciti un deu per cent (10%) dels associats o un deu per cent
(10%) dels associats fundadors; en aquests darrers dos casos I'"Assemblea ha de tenir lloc dins el termini
de trenta (30) dies a comptar de la sol‘licitud.

13.3. L'Assemblea General és convocada per la Junta Directiva mitjangant una convocatoria que ha de
contenir, com a minim, l'ordre del dia, el lloc, la data i I'hora de la reunid.

13.4. La convocatoria s'ha de comunicar als associats com a minim quinze (15) dies abans de la data
de la reunid, individualment i per escrit, ja sigui per correu ordinari o correu electronic, enviat a I'adrecga
indicada a la llista actualitzada de membres de I'Associacio.

Article 14. Celebracio de les reunions

14.1. L'Assemblea General es constitueix validament quan sigui present o representada com a minim
la meitat dels associats, incloent com a minim la meitat dels associats fundadors.

14.2. Els associats podran fer-se representar en les sessions de I'Assemblea General per mitja d'un
altre associat. La referida representacio s'ha de conferir per escrit, i sera especial per a cada sessié de
I'Assemblea General.

14.3. Les reunions de I'Assemblea General les presideix el President de la Junta Directiva. Si no esta
present, el substitueix el Vicepresident, i en el seu defecte el membre de la Junta Directiva de més edat.
El Secretari de la Junta Directiva actuara com a Secretari de I'Assemblea General, i si no esta present el
substitueix el Vicesecretari i, en el seu defecte, el membre de la Junta Directiva de menor edat.

14.4. El deu per cent (10%) dels associats poden sol-licitar a la Junta Directiva la inclusié en l'ordre
del dia d'un 0 més assumptes per tractar. En el cas que ja s'hagués convocat I'Assemblea, poden fer-ho

11
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dins del primer terg de el periode comprés entre la recepcid de la convocatoria i la data en qué aquest
organ s'ha de reunir.

14.5. Les reunions de I'Assemblea General es podran celebrar mitjangant sistemes de
teleconferéncia, videoconferéncia, conferéncia multiple, o qualsevol altre sistema que no impliqui la
presencia fisica dels associats, sempre i quan garanteixi la identificacio dels assistents, la continuitat de
les comunicacions i I'emissio dels vots.

14.6. L'Assemblea unicament pot adoptar acords respecte als punts inclosos en I'ordre del dia, llevat
que s'hagués constituit amb caracter universal (quan tots els associats assisteixin a la reunié de
I'Assemblea) o que els acords es refereixin a la convocatoria d'una nova Assemblea General.

Article 15. Acta de la reunio

15.1. El Secretari estén l'acta de cada reuni6, que ha de signar juntament amb el President. Hi ha de
figurar el text dels acords adoptats, el resultat numéric de les votacions i la llista de les persones
assistents.

15.2. L’acta de cada reunio s’aprovara al final de la sessi6 o, alternativament, al comencament de la
seguent sessid; en aquest Ultim cas, cinc (5) dies abans, I'acta i qualsevol altra documentacio presentada
durant la reunié en questid, ha d’estar a disposicié dels associats al domicili social i, en cas de sol-licitud,
per mitjans telematics.

Article 16. Adopcié d’acords

16.1. En les reunions de I'Assemblea General correspon un vot a cada membre de I'Associacié.
16.2. Els acords es prenen per majoria simple de vots dels associats presents o representats.

16.3. La votacio dels acords per escrit i sense sessio sera admesa quan cap membre de I'Assemblea
General s'oposi a aquest procediment. A aquest efecte, es poden adoptar acords mitjangant I'emissio del
vot per correspondéncia postal, comunicacio telematica o qualsevol altre mitja, sempre que quedin
garantits els drets d'informacié i de vot, que quedi constancia de la recepcié del vot i que se'n garanteixi
l'autenticitat. S'entén que I'acord s'adopta al lloc de el domicili de la persona juridica i en la data de
recepcio de I'Ultim dels vots validament emesos.

16.4. Per adoptar acords sobre les matéries seglients, es requereix una majoria qualificada dels
associats presents o representats que representin, al menys, dos tergos (2/3) de la totalitat de vots
corresponents als associats de I'Associacio, incloent com a minim dos tergos (2/3) dels associats
fundadors:

12
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(a) Modificacié dels Estatuts;

(b) Transformacio, fusio, escissio o dissolucié de I'Associacio;

(c) Disposicié o alienacié de béns de I'’Associacio;
16.5. Els associats que en relaci6 a un determinat acord que s'hagi de sotmetre a deliberacié i vot en
el si de I'Assemblea General tinguin un conflicte d'interés (directe o indirecte), han d'informar el
president de I'Assemblea amb caracter previ a la deliberacié d'aquest acord, abstenint-se de votar

respecte a aquest acord. Aquests associats no es computen a efectes de determinacié del quorum
corresponent.

13
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Capitol IV. La Junta Directiva

Article 17. Composicid

17.1. La Junta Directiva estara composada per un minim de cinc (5) membres i un maxim d’onze (11).

17.2.  Ala Junta Directiva hi haura d’haver, com a minim, un president, un secretari i un tresorer, i
opcionalment podra comptar amb un vicepresident. La resta de membres tindran la condicié de vocal.

17.3. La composicid de la Junta Directiva haura de respectar, en tot cas, les seguents regles:

(a) Ha de tenir representacio de cadascuna de les categories d'associats definides a
I'Article 5, sempre i quan compti amb com a minim dos (2) associats.

(b) En cas de qué els associats fundadors suposin més de la meitat dels associats totals,
aquests representaran com a minim la meitat dels membres de la Junta Directiva,
incloent el President.

(c) En cas de que els associats fundadors no suposin més de la meitat dels associats
totals, aquests representaran com a minim un ter¢ dels membres de la Junta
Directiva.

(d) En tot cas, les entitats del sector public no podran tenir una representacio a la Junta
Directiva igual o superior a la meitat dels seus membres.

17.4. L'eleccio dels membres de la Junta Directiva, que han de ser associats i majors d'edat, es fa per
votacio de I'Assemblea General. Les persones elegides entren en funcions després d'haver acceptat el
carrec.

17.5. Els membres de la Junta Directiva exerceixen el carrec gratuitament, sense perjudici de la
compensacio de les despeses que es puguin derivar de I'exercici de les seves funcions.

Article 18. Procediment d’eleccid

18.1. La Junta Directiva, amb una antelacié minima d’un (1) mes a la caducitat de la vigéncia dels
carrecs dels seus membres, procedira a les seglents actuacions:

(a) Convocar I'Assemblea General amb un punt de I'ordre del dia consistent en la
celebracio d'eleccions dels membres de la Junta Directiva; i

14
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(b) Informar als associats de I'inici del procés electoral, aixi com del termini en el qual els
interessats puguin presentar la seva candidatura de conformitat amb el que disposen
els Estatuts.

18.2.  Apartir de la convocatoria electoral, i fins I'eleccié de la nova Junta Directiva, la Junta Directiva
sortint es mantindra vigent, realitzant les actuacions que siguin estrictament necessaries per al
manteniment de les activitats de I'Associacio.

18.3. Els candidats que estiguin interessats en presentar-se a les eleccions disposaran d’'un termini,
que sera determinat per la Junta Directiva i que no podra ser inferior a set (7) dies naturals, per
comunicar les seves candidatures per escrit mitjangant correu electronic dirigit a la Direccié General de
I'Associacié. La comunicacié haura de contenir les seguents dades:

(a) Identificacié de I'associat proposat com a President.

(b) Identificacié de la resta dels membres de la candidatura i distribucié dels carrecs a
ocupar.

(c) Correu electronic o document signat pels candidats acceptant formar part de la
candidatura.

18.4. Les llistes de les candidatures seran tancades, hauran de presentar-se en bloc i hauran de
respectar la composicio indicada en I'anterior Article 17.3.

18.5. La Junta Directiva comprovara I'adequacié de les candidatures rebudes i procedira a la seva
comunicacio a tots els associats amb una antelacié minima de dues (2) setmanes a la data de
I'Assemblea General.

18.6. En el suposit que només es presenti o quedi valida una Unica candidatura, I’Assemblea General
procedira al nomenament dels seus integrants com a membres de la Junta Directiva.

18.7.  Si hi hagués més d’'una candidatura, sera elegida la que obtingui un major nimero de vots.
L'elecci6 es fara per votacié a ma algada de ’Assemblea General, prévia presentacié de les candidatures
proclamades.

18.8. Els membres de la Junta Directiva entren en funcions després d’haver acceptat el seu carrec.
18.9. El nomenament i el cessament dels carrecs s'han de comunicar al Registre d'Associacions

mitjangant un certificat, emeés pel secretari sortint amb el vistiplau del President sortint, que ha d'incloure
també l'acceptacio del nou president i del nou Secretari.

Article 19. Vigéncia del carrec

19.1. Els membres de la Junta Directiva exerceixen el carrec durant un periode de quatre (4) anys,
sense perjudici que poden ser reelegits.
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19.2.  El cessament del carrec de membre de la Junta Directiva abans d'extingir-se el termini
estatutari del seu mandat pot estar motivat per:

(a) Mort o declaracio d'abséncia, en el cas de les persones fisiques, o extincid, en el cas
de les persones juridiques.

(b) Baixa com a associat, o incompliment dels criteris requerits per mantenir la condicié
d'associat, segons el previst a I'Article 5, en qualsevol moment durant la vigéncia del
carrec.

(c) Incapacitacié o inhabilitacio.
(d) Renuncia notificada a la Junta Directiva.
(e) Qualsevol altra causa que estableixi la llei o els estatuts.

19.3. Els membres que haguessin esgotat el termini per al qual van ser elegits continuaran ostentant
els seus carrecs fins al moment en qué es produeixi I'acceptacié dels que els substitueixin.

19.4. Les vacants que es produeixin a la Junta Directiva podran ser cobertes a la segtient reuni6 de
I'Assemblea General que tingui lloc, per designacio acordada a proposta de la Junta Directiva.
Provisionalment, la Junta Directiva podra nomenar membres de I'Associacié per cobrir la posicié vacant.
En la provisié de vacants s’haura de tenir en consideracio, en tot cas, les normes sobre la composicié
de la Junta Directiva establertes a I'Article 17.3.

Article 20. Funcions de la Junta Directiva

20.1. La Junta Directiva regeix, administra i representa I'Associacio.

20.2. LaJunta Directiva esta facultada amb caracter general per a realitzar els actes necessaris per al
compliment de les finalitats de I'’Associacio, tret dels que, d’acord amb la llei o els estatuts, hagin de ser
acordats per '’Assemblea General o requereixin la seva autoritzacié prévia.

20.3. En particular, la Junta Directiva té les segUents facultats:
(a) Representar, dirigir i administrar I'Associacié de la manera més amplia que reconegui

la Llei; aixi mateix, complir les decisions preses per I'Assemblea General, d'acord
amb les normes, instruccions i directrius que aquesta Assemblea estableixi.

(b) Prendre els acords que calgui en relacié amb la compareixenga davant dels
organismes publics i per exercir tota mena d'accions legals i interposar els recursos

16



- Hub d’Art,
ﬂac Cienciai
le Tecnologia

pertinents.

(c) Proposar a I'Assemblea General la defensa dels interessos de I'Associacio.

(d) Proposar a I'Assemblea General I'establiment i la quantia de les quotes que els
membres de I'Associacio han de satisfer.

(e) Convocar les reunions de I'Assemblea General i controlar que es compleixin els
acords que s'hi adoptin.

(f) Preparar el balang i I'estat de comptes de cada exercici, aixi com els pressupostos de
I'exercici seglient, per a la seva aprovacio per 'Assemblea General.

(g) Decidir, en cas de desacord, el percentatge de titularitat de qualsevol obra derivada
generada per qualsevol associat i I'Associacio.

(h) Decidir, en cas de desacord, respecte de qualsevol publicacié vinculada a 'activitat
de I'Associacio.

(i) Contractar els empleats de I'Associaci6 i determinar I'estructura retributiva de
I’Associacié.

(i) Inspeccionar la comptabilitat i vetllar perquée els serveis funcionin amb normalitat.

(k) Establir grups de treball per aconseguir de la manera més eficient i eficag els fins de
I'Associacid, determinar la seva composicio i autoritzar les actuacions que aquests
grups projectin dur a terme.

(I)  Acordar I'acceptacioé de nous associats.

(m) Dur a terme les gestions necessaries davant d'organismes publics, entitats i altres
persones per aconseguir subvencions o altres ajuts, o I's de locals o edificis per a
les activitats de I’Associacio.

(n) Obrir comptes corrents i llibretes d'estalvis a qualsevol establiment de credit o
d'estalvi i disposar dels fons que hi hagi en aquest diposit.

(o) Qualsevol altra facultat que no estigui atribuida d'una manera especifica a cap altre
organ de govern de I'Associacio o que li hagi estat delegada expressament.

20.4. La Junta Directiva pot delegar alguna de les seves facultats en una o diverses comissions i/o en
un o més mandataris, amb les facultats que cregui oportu conferir-los en cada cas.
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20.5. No sén delegables la formulacié dels comptes ni els actes que hagi d’autoritzar o aprovar
I’Assemblea General.

Article 21. Reunions ordinaries i extraordinaries

21.1. La Junta Directiva, convocada previament pel president o per la persona que el substitueixi, s'ha
de reunir en sessio6 ordinaria amb la periodicitat que els seus membres decideixin, que no pot ser inferior
a una vegada cada semestre (6 mesos).

21.2. La Junta Directiva s'ha de reunir en sessio6 extraordinaria quan la convoqui amb aquest caracter
el President o bé si ho sol-licita un terg (1/3) dels seus membres o bé un terg (1/3) dels membres que
tinguin la condicié d’associats fundadors.

21.3. La convocatoria s'ha de comunicar com a minim set (7) dies abans de la data de la reunid,
mitjang¢ant correu electronic als membres de la Junta Directiva.

Article 22. Celebracio de les reunions

22.1. La Junta Directiva queda constituida validament si ha estat convocada amb antelacié i hi ha un
quorum de la meitat més un dels seus membres.

22.2. Els membres de la Junta Directiva estan obligats a assistir a totes les reunions que es convoquin,
encara que, per causes justificades poden excusar-se'n, cas en el qual podran delegar la seva
representacié en un altre membre de la Junta Directiva. L'assisténcia del President o del Secretari o de
les persones que els substitueixin és necessaria sempre.

22.3. Lesreunions de la Junta Directiva podran celebrar-se mitjangant sistemes de teleconferéncia,
videoconferencia, conferéncia multiple o qualsevol altre sistema que no impliqui la preséencia fisica dels
membres, sempre i quan s’asseguri la identitat dels assistents, la continuitat de les comunicacions i
'emissié del vot. En aquest cas, la reunié s’ha d’entendre celebrada al lloc on es trobi el President.

22.4. La votacio dels acords per escrit i sense sessid sera admesa quan cap membre de la Junta
Directiva s'oposi a aquest procediment. A aquest efecte, es poden adoptar acords mitjangant I'emissié
del vot per correspondéncia postal, comunicacioé telematica o qualsevol altre mitja, sempre que quedin
garantits els drets d'informacié i de vot, que quedi constancia de la recepcié del vot i que se'n garanteixi
l'autenticitat. S'entén que I'acord s'adopta al lloc de el domicili de la persona juridica i en la data de
recepcio de I'Ultim dels vots validament emesos.

22.5. LaJunta Directiva adopta els acords per majoria simple de vots dels assistents, tret d’aquells
acords per als quals aquests estatuts preveuen una majoria diferent. El President tindra vot de qualitat
en cas d'empat.

22.6. Els membres que respecte a un determinat acord que s'hagi de sotmetre a deliberacio i vot en
el si de la Junta Directiva tinguin un conflicte d'interés, han d'informar el President amb caracter previ a
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la deliberacié d'aquest acord, abstenint-se de votar respecte a aquest acord. Aquests membres no es
computen a efectes de determinacié del quérum corresponent.

Article 23. Acta de la reunid

23.1. Els acords de la Junta Directiva s'han de fer constar en el llibre d'actes i han de ser signats pel
secretari i el president.

23.2. L’acta de cada reunio s’aprovara al final de la sessié o, alternativament, al comencament de la
seglient sessio; en aquest Ultim cas, cinc (5) dies abans, I'acta i qualsevol altra documentacio presentada
durant la reunioé en qlestio, ha d’estar a disposicié dels membres de la Junta Directiva al domicili social i,
en cas de sol'licitud, per mitjans telematics.
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Capitol V. La Presidénciai la
Secretaria

Article 24. El President

24.1. Corresponen al President les seglents funcions:

(a) Dirigir i representar legalment I'Associacio, per delegacié de I'Assemblea General i de
la Junta Directiva.

(b) Presidir i dirigir els debats, tant de 'Assemblea General com de la Junta Directiva.
(c) Emetre un vot de qualitat en els casos d'empat.

(d) Establir la convocatoria de les reunions de I'Assemblea General i de la Junta
Directiva.

(e) Visar les actes i els certificats confeccionats pel secretari de I'Associacio.

(f) Les atribucions restants propies del carrec i aquelles que li siguin delegades per
I'Assemblea General o la Junta Directiva.

24.2. El President exercira el seu carrec durant la vigéncia del seu carrec com a membre de la Junta
Directiva, d’acord amb I'Article 19.

24.3. El President és substituit, en cas d'abséncia, vacant o impossibilitat, pel Vicepresident o, en cas
d'abséncia d'aquest ultim, pel vocal de més edat de la Junta Directiva.

Article 25. El Vicepresident

25.1. La Junta Directiva podra comptar amb un Vicepresident, que substituira el President en cas
d’abséncia, vacant o impossibilitat. Durant aquesta substitucid, el Vicepresident assumira les atribucions
propies del President.

25.2.  El Vicepresident podra tenir també aquelles funcions que li siguin delegades expressament pel
President o per la Junta Directiva.
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Article 26. El Secretari

26.1. La Junta Directiva comptara amb un Secretari, i opcionalment amb un vicesecretari que
substitueixi el secretari en cas d’abséncia, vacant o impossibilitat.

26.2. Son propies del Secretari les seguents funcions:

(a) Custodiar la documentacié de I'Associacié.

(b) Aixecar, redactar i signar les actes de les reunions de I'Assemblea General i la Junta
Directiva.

(c) Redactar i autoritzar els certificats que calgués lliurar.

(d) Portar el llibre de registre d'associats.

Article 27. El Tresorer

27.1. El Tresorer s’encarregara de la funcié de custddia i control dels recursos de I'associacid, aixi com
I'elaboracié del pressupost, el balang i la liquidacié de comptes. A aquests efectes (i) porta la gestié d'un
llibre de caixa; (ii) signa els rebuts de quotes i altres documents de tresoreria; (iii) abona les factures
aprovades per la Junta Directiva; i (iv) assumeix totes les facultats bancaries inherents a el trafic bancari.

27.2. El carrec de Tresorer sera compatible amb el carrec de Vicepresident de la Junta Directiva, perd
no amb el de President ni el de Secretari.

27.3. En cas de no haver-se designat expressament a un Tresorer, les seves funcions sén assumides
per la Direccié General, i en defecte d’aquest carrec, pel President.
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Capitol VI. La Direccio General

Article 28. Designacio i funcions

28.1. La Junta Directiva podra designar una persona que assumeixi la Direccié General de
I'Associacié, a qui atorgara facultats de caracter executiu.

28.2. Les competéncies de la Direccié General inclouen les segients:

(a) Dirigir les activitats de I'’Associacid i representar-la legalment, d’acord amb les
directrius d’actuacié aprovades, en el seu cas, per la Junta Directiva.

(b) Dissenyar i executar I'estratégia de I’Associacié i la seva implementacio a través de
projectes i actuacions.

(c) Elaborar el pressupost, el balang i la liquidacié de comptes.

(d) Negociar i concloure acords amb terceres entitats per a la col-laboracié i per a la
realitzacio d’activitats en interés de I’Associacio.

(e) Representar els interessos de I'’Associacié davant les Administracions Publiques i
davant tercers.

(f) Assumir la direcci6 i gestid del personal de I’Associacio, i formalitzar les
contractacions aprovades per la Junta Directiva.

(g) Exercir tota mena d'accions legals en nom de I'’Associacio i interposar les accions i
recursos corresponents en els ambits administratiu i processal.

(h) Contractar amb tercers I'adquisicid, disposicio o gravamen de béns i drets de
I’Associacio i la prestacio de serveis i subministraments, aixi com tota mena d'actes i
contractes que guardin relacié amb el trafic ordinari de les activitats de I’Associacio,
fins el limit econdmic que estableixi la Junta Directiva.

(i) Sollicitar, concertar i/o tramitar ajuts i subvencions d’Administracions Publiques o de
tercers.

(i) Dur aterme la comunicacio publica de I'Associacié, actuant com a portaveu, i entre
d’altres, redactar, validar i emetre notes de premsa.

(k) Obrir comptes corrents i llibretes d'estalvis a qualsevol establiment de crédit o
d'estalvi i disposar dels fons que hi hagi en aquest diposit, segons I'Article 34.
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(I) Crear grups de treball per aconseguir de la manera més eficient i eficag els fins de
I’Associacio, i determinar la seva composicio.

28.3. La Direccio General podra comptar amb un equip directiu que actui sota la seva responsabilitat
per al desenvolupament de les funcions esmentades anteriorment. La contractacié del personal de
'equip directiu és competéncia de la Junta Directiva, a proposta de la Direccié General.

28.4. La Junta Directiva atorgara a la Direccié General i, en el seu cas, a d’altres membres de 'equip
directiu els poders necessaris per a la realitzacio de les seves activitats.

28.5. La Direccio General retra comptes de la seva actuacié davant de la Junta Directiva. A aquests
efectes, haura d’assistir necessariament a les seves reunions, per al que se I'haura de convocar de la
mateixa forma que als seus membres. La Direccié General haura de ser convocat també per a les
reunions de ’Assemblea General, de la mateixa forma que els associats. En les reunions de tots dos
organs podra intervenir amb veu perd sense vot.

28.6. El carrec de Direccio General podra ser retribuit, aixi com el de la resta de I'equip directiu,
corresponent a la Junta Directiva la determinacio del seu régim retributiu.
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Capitol VII. Comissions i grups de
treball

Article 29. Comissio de Col-laboradors

29.1. L’Assemblea General podra crear una Comissié de Col-laboradors, que sera un érgan consultiu
que integri tots els col-laboradors, per tal que siguin informats de 'evolucié i els resultats de I'’Associacio
i puguin plantejar propostes al respecte de I'estratégia i les activitats a promoure.

29.2. La Comissi6 de Collaboradors es reunira de forma ordinaria dues vegades a I'any, i de forma
extraordinaria a sol-licitud d’'una tercera part (1/3) dels membres de la Comissié o a iniciativa de la Junta
Directiva de I'Associacio. A les seves reunions hauran d’assistir necessariament el President i el
Director General, podent assistir també altres membres de la Junta Directiva que ho considerin
convenient.

29.3. LaJunta Directiva informara a la propera Assemblea General de les conclusions de les reunions
de la Comissié de Col-laboradors, i les actuacions realitzades, en el seu cas, per a la seva
implementacio.

Article 30. Comissio Assessora

30.1. L’Assemblea General podra crear una Comissié Assessora, que estara integrada per
professionals i experts reconeguts en el camp de l'art, el disseny, la ciéncia i la tecnologia, tant nacionals
com internacionals.

30.2. La Comissio Assessora donara suport a la Junta Directiva en la definicié i revisié del pla
estratégic de I'Associacio i en la determinacio del cataleg d’activitats, i 'assessorara en relacio als
resultats de les seves activitats.

30.3. La Comissio Assessora es reunira com a minim una vegada a l'any, i a les seves reunions
hauran d’assistir necessariament el President, el Secretari i el Director General, aixi com aquells altres
membres de la Junta Directiva que ho considerin adient.

30.4. L’Assemblea General aprovara el Reglament de la Comissioé Assessora, en el que es

determinara les normes de composicio, els requisits de nomenament dels professionals i experts, i les
regles d’organitzacié i funcionament.
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Article 31. Creacio de grups de treball

31.1. La Junta Directiva, a iniciativa propia o a proposta d’associats o de la Direccié General, podra
crear grups de treball especifics, que tindran funcions informatives i de consultoria per a matéries
d’interes de I'’Associacio.

31.2. En el moment de creacio del grup de treball s’establira la seva composicié i activitats.

31.3. Els grups de treball informaran a la Junta Directiva sobre els assumptes de la seva competéncia
a través dels membres de la Junta Directiva que en formin part o de la Direccié General.
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Capitol VIII. El regim econdmic

Article 32. Recursos economics de I’Associacio

32.1. Els recursos econdomics de I'Associacio es nodreixen de:

(a) Les quotes que fixa I'Assemblea General per als seus membres.

(b) Les subvencions oficials o particulars, i rendiments per patrocinis.
(c) Les donacions, les heréncies o els llegats.
(d) els rendiments obtinguts d’explotacions econdomiques que desenvolupi.

(e) Les rendes del patrimoni mateix o bé d'altres ingressos que puguin obtenir-se.

Article 33. Sosteniment de I’Associacio

33.1. Tots els membres de I'Associacio tenen I'obligacié de sostenir-la econdomicament, mitjangant
quotes o derrames, de la manera i en la proporcié que determini I'Assemblea General a proposta de la
Junta Directiva.

33.2. Al'efecte del sosteniment preveu I'apartat anterior, I'Assemblea General pot establir quotes
d'ingrés i quotes periddiques, mensuals, trimestrals o semestrals, i quotes extraordinaries.

33.3. El Tresorer recollira i salvaguardara els fons pertanyents a I'Associacié i complira amb les ordres
de pagament emeses pel President.

Article 34. Disposicio de comptes corrents

34.1. El President, el Secretari, el Tresorer, i la Direccié General, aixi com aquelles persones
facultades a aquest efecte per la Junta Directiva, podran figurar com a autoritzats per a operar amb els
comptes corrents o llibretes d'estalvis obertes en entitats de credit.

34.2. Per a poder disposar dels fons de I’Associacio per un import superior a cinquanta mil euros

(50.000 €) es requerira la signatura de dues de les persones indicades a I'apartat 1 anterior, una de les
quals ha de ser la del Tresorer o bé la del la President.
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Article 35. Exercici economic

L'exercici econdmic coincideix amb I'any natural i queda tancat el 31 de desembre de cada
any.
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Capitol IX. El régim disciplinari

Article 36. Régim disciplinari

36.1. La Junta Directiva pot sancionar les infraccions comeses pels associats per la realitzacié
d’actuacions que siguin contraries als interessos de I'’Associacio o posin en risc la seva imatge o la dels
seus associats. Aquestes infraccions es poden qualificar de lleus, greus i molt greus, i les sancions
corresponents poden anar des d'una amonestacio fins a I'expulsié de I'Associacid, acordades en base als
principis de bona fe, equitat i proporcionalitat.

36.2. El procediment sancionador s'inicia d'ofici o bé com a conseqiiéncia d'una denuncia o
comunicacié. En el termini de deu (10) dies, la Junta Directiva nomenara un instructor, que tramitara
I'expedient sancionador i proposara la resolucio en el termini de quinze dies, amb audiéncia prévia del
presumpte infractor.

36.3. La resolucio final, que ha de ser motivada i aprovada per dues terceres (2/3) parts dels
membres de la Junta Directiva, 'adopta aquest organ dins d'un periode de quinze (15) dies.

36.4. Contra les sancions per faltes greus i molt greus acordades per la Junta Directiva les persones
interessades poden sol-licitar la ratificacié davant la primera Assemblea General que tingui lloc.
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Capitol X. La dissoluci6

Article 37. Régim de la dissolucio i destinacié del romanent

37.1. L'Associacié pot ser dissolta si ho acorda I'Assemblea General, convocada amb caracter
extraordinari expressament per a aquest fi.

37.2. Acordada la dissolucio, I'Assemblea General ha de prendre les mesures oportunes tant pel que
fa a la destinacio dels béns i drets de I'Associacio, com a la finalitat, I'extincié i la liquidacio de qualsevol
operacio pendent.

37.3. L'Assemblea esta facultada per elegir una comissié liquidadora sempre que ho cregui necessari.

37.4. Els membres de I'Associacié estan exempts de responsabilitat personal. La seva responsabilitat
queda limitada a complir les obligacions que ells mateixos hagin contret voluntariament.

37.5. El romanent net que resulti de la liquidacio s'haura de destinar directament a una entitat pablica o
privada sense afany de lucre que sigui considerada com a entitat beneficiaria del mecenatge per la Llei
49/2002, de 23 de desembre, de régim fiscal de les entitats sense finalitats lucratives i dels incentius
fiscals del mecenatge, o a una entitat publica de naturalesa no fundacional que tinguin finalitats d’interes
general, radicada en I'ambit territorial d'actuacio de I’Associacio, que determini 'Assemblea General.

37.6. Les funcions de liquidacioé i d'execucié dels acords a que fan referéncia els apartats anteriors

d'aquest mateix article son competéncia de la Junta Directiva si I'Assemblea General no confereix
aquesta missié a una comissio liquidadora especialment designada a aquest efecte.
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